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OSNO\TNA SrcOIA (LJUDEVIT GAJ)
KRAPINA

Klasa: 602-021 19-01 I 1 69
Ur.broj: 2l40l0l -380-14-0 1 - I 9-l
Krapina. 06.12. 2019.

Na ternelju dlanka 107. Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne novine"
87/08,86109.92110,105/10,90111,5112,16112,g6112,126112,94113,152114,7111.i68l1g.)idlanka
72. stavka 1. alineje 14. Statuta Osnovne Skole <Ljudevit Gaj> Krapina, ravnateljica Skole raspisuje

NATJBdAJ
za popunu radnog mjesta:

UCITELJE POYITIESTI (m/i) - 1 izvr5itelj na nepuno radno vrijeme * 7 sati ukupnog tjednog
radnog vremena, na neodredeno vrijeme

Mjesto rada: Krapina

Uvjeti: Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,,Narodne novine" 87/08,
86109,92110, 105/10, 90lll, 5112, 16lt2, g6lt2, 126112,94113, 152174,71t7 . i 68/1g.) i pravilniku o
odgovarajudoj vrsti obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli (,,Narodne novine'.
6t2019.)

Uz pisanu prijavu zanatjed,aj podnositelji prijave duZni su priloZiti:
l. Zivotopis,
2. Dokaz o odgovaraju6oj vrsti obrazovanja (preslika diplome o zavr5enom studiju)
3. Dokaz o hrvatskom drZavljanstvu (presliku domovnice ili presliku vailede osobne iskaznice ili

putovnice ili elektronidki zapis iz Knjige drLavljana)
4. Uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak za neko

od kaznenih djelaizdlanka 106.Zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Stoli 1ne starije
od 6 mjeseci)

5. Dokaz o prethodno ostvarenom radnom staZu (elektronidki zapis izmatidne evidencije
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje )

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici i ne vra6aju se kandidatima nakon zavr5etka natjedajnog'
postupka. Kandidat koji bude izabran duZan je dostaviti izvornike trailenih isprava prije zakljudivanja
ugovora o radu.

Rok za podno5enje prijava je 8 dana od dana objave natjedaja na mreZnim stranicama i oglasnim
plodama Skole i Hrvatskog zavoda za zapo(ljavanje. Natjedaj je objavljen na mreZnoj stranici i
oglasnoj plodi Osnovne Skole ,,Ljudevit Gaj" Krapina i Hrvatsko g zavoda za zapolljavanje dana 09.
12.2019. i traje do 17 . 12. 2019.
Prijave s potrebnim dokumentima Salju se na adresu: Osnovna Skola <Ljudevit Gaj> Trg Stjepana
Radida l, 49000 Krapina. Nepotpune i nepravodobne podnesene prijave ne6e se rizmatrati. 

'

Kandidat koji se pozivana pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema posebnom zakonu duZanje u
prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate ru*o pod
jednakim uvjetima te je uz prijavu duLan priloZiti svu propisanu dokumentaciju o ostvarivanju prava
prednosti na koje se poziva.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rada i dlanovima njihovih obitelji e.{arodne novine br.
121117 .) uz prijavu na natjedaj duZen je osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze
propisane dlankom 103. stavkom L Zakonao hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima
njihovih obitelji, a koji su objavljenih na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:



https://branitelji.gov.hr/UserDocslmases/n{G/12%20Prosinac/Zapo%C5%Al ljavanje//Popis
YoZ1dokaz4Yo2}zao/o2}ostvarivanje%o20pravao/o20prednosti%o20prioh20zapoo/oC50/oAlljavanju

,df
Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 48f Zakona o za5titi
vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine" 33192,77192.,27193.,58193.,2194.,108195.,108196.,
8?101.,103103.,i 148/13.), uz prijavu na oglas duZni su osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta
priloZiti i rje5enje o priznatom statusu, odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti pri zapo5ljavanju po toj osnovi te
dokaz iz kojegje vidljivo na kojije nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rje5enje,
ugovor, sporazum i sl..)

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine"157l13.,152l14. i
39/18.) uz prijavu na oglas duZni su, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rje5enje o
utvrdenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu na temelju koje se osoba moZe
upisati u odevidnih zaposlenih osoba s invaliditetom.
Kandidati pripadnici nacionalnih manjina imaju pravo pozvati se na prednost pri zapo5ljavanju na
temelju dlanka 22. Ustavnogzakona o pravima nacionalnih manjina (,,Narodne novine" 155102.,

47110.,80110. i93ll l.), bez obveze dostavljanja dokaza o nacionalnoj pripadnosti.

Zakandidate prijavljene na natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja te dije su prijave
pravodobne i potpune provest 6e se provjeraznanja (testiranje - opdi i posebni dio) te razgovor s

kandidatima.
Komisija za provedbu natjedaja 6e na web stranicama Skole u rubrici ,,Zapoiljavanje" objaviti sadrZaj i
nadin te pravne izvore za pripremu kandidata za testiranja istovremeno s objavom natjedaja.

Komisija za provedbu natjedaja 6e na web stranici Skole u rubrici ,,ZapoSljavanje" i na oglasnoj plodi
Skole objaviti mjesto i vrijeme odr1avanjatestiranja, najmanje 5 dana prije odrZavanja testiranja.
Osoba koja nije podnijela pravodobnu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz Natjedaja ne
smatra se kandidatom prijavljenim na Natjedaj i o tome 6e biti pisano obavijeltena. Smatra se da
kandidat koji nije pristupio prethodnoj provjeri znar4a i sposobnosti povukao prijavu na natjedaj.

O rezultatimanatjed,aja kandidati ie biti informirani putem obavijesti na mreZnim stranicama Skole u
rubrici,,ZapoSlj avanj e".

PodnoSenjem ponude na natjedaj kandidati su suglasni da Osnovna Skola,,Ljudevit Gaj" Krapina kao
voditelj zbirke osobnih podataka moZe prikupljati, koristiti i dalje obradivati podatke u svrhu provedbe
natjedajnog postupka, sukladno propisima o za5titi osobnih podataka.


